Wielkopolski Fundusz Rozwoju spdtka z 0.0. w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

Specjalista ds. informacji i promogji

Wymiar etatu: 1

Wyksztatcenie: wyisze

Zakres obowigzkow:

kreowanie wizerunku Spoétki i produktéw, z uwzglednieniem misji i celdw Spétki oraz specyfiki rynku
dbatosé o estetyczng, przejrzysta, zgodng z wytycznymi identyfikacje wizualng Spétki, przygotowanie,
opracowywanie, zamawianiei dystrybucja materiatéw informacyjnych i promocyjnych, folderéw i ulotek,
gadzetow orazinnych materiatéw informacyjno-promocyjnych

opracowywanie, koordynacja i prowadzenie kampanii medialnych, przygotowywanie akcji promocyjnych,
w tym poszukiwanie mozliwos$ci promocji Spotki i optymalnych metod w tym zakresie

planowanie, udziat, organizacja i prowadzenie: spotkan informacyjnych, szkolen, mobilnych punktéw
informacyjnych dla potencjalnych posrednikéw finansowych, partneréw i odbiorcéw wsparcia, a takze
warsztatow, seminariow, konferencji orazimprez eventowych itp.

tworzenie komunikatéw prasowych, redagowanietekstéw, artykutdw itp.

kompleksowe prowadzenie serwisuinternetowego Spotki

prowadzenie statej komunikacji z rynkiem i potencjalnymi odbiorcami zaréwno w mediach tradycyjnych,
jaki wirtualnych

dbatos¢ o spdjnoséinformaciji kierowanych do kontrahentéw Spétki i podmiotéw wspédtpracujacych
udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia o produktach i ustugach w ramach dziatalnosci
Spotki

przeprowadzanie innych dziataninformacyjnych zgodniez planem dziatan

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: dziennikarstwo i komunikacja spoteczna, marketing, public
relations

minimum dwuletnie doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku

rozwiniete zdolnosci interpersonalne orazorganizacyjne

doswiadczenia wkontaktach z mediami oraz w organizowaniu projektéw o charakterze promocyjnym
umiejetnos¢ bardzo dobrej organizacjipracy orazdziataniapod presjgczasu

umiejetnos¢ pisania i redagowaniatekstow

znajomos¢ podstawowych zasad funkcjonowania administracji samorzagdowej

biegta obstuga komputera (pakiet MS Office ze szczegdlnym uwzglednieniem arkusza kalkulacyjnego Excel)
dobra organizacjapracy, samodzielnos¢ i zaangazowanie

swoboda wyrazania mysli wformie ustnej i pisemnej

umiejetnos¢ pracy w zespole i odpowiedzialnosé

prawo jazdykat. B

Oferujemy:

stabilnezatrudnieniew ramach umowy o prace w centrum Poznania wnowoczesnym biurze klasy A
wiasne stanowisko pracy (komputer, telefon)

mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, poszerzania wiedzy i umiejetnosci

odpowiedzialng pracena ciekawym i rozwojowym stanowisku

mita i przyjazng atmosfere w pracy

Wymagane dokumenty:

podpisaneCVilist motywacyjny;
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje;
kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane doswiadczenie zawodowe lub znajomos¢ zagadnien ujetych

w ogtoszeniu jako wymagania niezbedne (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia, opinie, referencje, itp.);



e wlasnorecznie podpisane przez kandydata oswiadczenie: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych do celéw rekrutacji przeprowadzanej przez Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp.z 0.0. ul.Szyperska
14, 61-754 Poznan”.

Aplikacje nalezy sklada¢ w terminie do: 13 kwietnia 2017r.
pod adresem:

Wielkopolski Fundusz Rozwoju sp. z 0.0. ul.Szyperska 14, 61-754 Poznan lub na adres e-mail: wfr@wfr.org.pl
z oznaczonym nr ogtoszenia 05/2017

Dodatkowe informacje:

aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego), niezawierajgce numeru
ogtoszenia nie bedg rozpatrywane

kontaktowa¢ bedziemy sie tylko z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne

kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutacji, zostang powiadomieni o terminie spotkania
i metodzie rekrutacji (testwiedzy lub rozmowa kwalifikacyjna)

oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie

informacje o wynikach naboru bedg umieszczone na stronieinternetowej BIP


mailto:wfr@wfr.org.pl

