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SAMORZAD WOJEWODZTWA

Wielkopolski
WIELKOPOLSKIEGO

Fundusz Rozwoju

Spdtia Somorzgdu Wojewddziwa Wielkopolskiego

Zatgcznik nr 1 do Zapytania ofertowego
Istotne postanowienia umowy

0 zorganizowanie i przeprowadzenie kursow jezyka angielskiego dla kadry zarzadzajacej oraz
pracownikéw Wielkopolskiego Funduszu Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu

zawarta w dniu [¢] 2019 roku w Poznaniu, pomiedzy:

Wielkopolskim Funduszem Rozwoju sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu przy ulicy Szyperskiej 14, 61-754
Poznan, wpisanym do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy Poznann — Nowe
Miasto i Wilda, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000645228,
NIP 7831749000, REGON 365658047, wysokosc¢ kapitatu zaktadowego: 150 000,00 zt,

reprezentowanym przez [*],

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”

a

[*1,

reprezentowanym przez [*],

zwanym dalej ,Wykonawc3a”,

tacznie zwane ,Stronami”, a odrebnie ,,Strong”.

Strony oswiadczajg, iz na dzien zawarcia Umowy nie ulegly zmianie dane wskazane w komparycji
Umowy, ktére miatyby wptyw na wazinos¢ Umowy i sg zgodne z dokumentami przedstawionymi
na okolicznos$é jej zawarcia.

§1
Definicje
Wyftacznie dla potrzeb interpretacji Umowy, Strony ustalajg znaczenie nastepujacych pojec:
1) Dzien roboczy — dzien roboczy Zamawiajgcego;
2) Godzina lekcyjna - 45 minut zegarowych nauki jezyka angielskiego Kursu;

3) Kursy — indywidualne kursy jezyka angielskiego zorganizowane i prowadzone przez
Wykonawce dla kadry zarzadzajgcej Zamawiajgcego/Kursy — kursy jezyka angielskiego
zorganizowane i prowadzone przez Wykonawce dla pracownikéw Zamawiajgcego w grupach
zamknietych;

4) Oferta — oferta ztozona przez Wykonawce w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego w przedmiocie zorganizowania i przeprowadzenia Kursow dla kadry
zarzadzajgcej/pracownikéw Zamawiajgcego i na podstawie ktorej Wykonawca zostat
wybrany do wykonania przedmiotu zamdéwienia. Formularz zawierajgcy oferte Wykonawcy
stanowi Zatacznik nr [*] do Umowy;
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5) RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

6) Umowa — przedmiotowa umowa wraz z zatgcznikami.
§2
Oswiadczenia Wykonawcy

Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem koniecznym do
prawidtowej realizacji przedmiotu Umowy oraz, ze dysponuje odpowiednim zapleczem
organizacyjnym, technicznym, intelektualnym i finansowym koniecznym do prawidtowej realizacji
Umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze spefnia wymagania stawiane Wykonawcy w Zapytaniu ofertowym,
stanowigcym Zatgcznik nr [*] do Umowy.

§3
Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie Kurséw dla 3 oséb z kadry
zarzadzajgcej Zamawiajgcego/dla maksymalnie 30 pracownikéw Zamawiajgcego w 3 grupach
zamknietych, na warunkach okreslonych w Zapytaniu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr [*]
do Umowy, Ofercie oraz Umowie.

Wykaz uczestnikow Kurséw stanowi Zatgcznik nr [*] do Umowy.

Grupy zamkniete, o ktorych mowa w ust. 1, sktadajg sie wytgcznie z oséb wskazanych przez
Zamawiajqcego.

Z zastrzezeniem ust. 1, dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany liczby uczestnikow Kursow w toku zajec
dydaktycznych. W przypadku zmiany stosuje sie odpowiednio § 4 ust. 2 i 3 Umowy.

Zmiana liczby uczestnikow w rozumieniu ust. 4 nie stanowi zmiany Umowy oraz nie moze
stanowi¢ podstawy do zmiany wysokosci wynagrodzenia.

84
Sposob organizacji Kursow

Wykonawca zobowigzuje sie do dotozenia wszelkich staran w celu zapewnienia najwyzszego
poziomu nauczania w tym do:

1) okreslenia poziomu znajomosci jezyka angielskiego uczestnika objetego Kursem
i zaproponowania poziomu Kursu odpowiedniego do posiadanego stopnia znajomosci jezyka
angielskiego;

2) przeprowadzenia zaje¢ z jezyka angielskiego przez osoby o kwalifikacjach odpowiadajgcych
wymogom okreslonym w Zapytaniu ofertowym, stanowigcym Zatgcznik nr [*] do Umowy;

3) oceny postepdéw w nauce jezyka angielskiego uczestnikow Kurséw poprzez przeprowadzenie
testu okresowego sprawdzajgcego wyniki nauczania oraz testu koricowego;

4) zapewnienia najpdzniej na pigtych zajeciach podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych (dla
kazdego uczestnika Kursu);

5) wydania zaswiadczen poswiadczajgcych ukonczenie Kursu;

6) zapewnienia dojazdu wyktadowcdw na zajecia do siedziby Zamawiajgcego.
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2.

10.

11.

W terminie 3 dni roboczych od dnia podpisania Umowy, Wykonawca rozpocznie testy
kwalifikacyjne dla wszystkich uczestnikéw Kurséw, ktére przeprowadzi w ciggu maksymalnie
7 dni roboczych.

W terminie 3 dni roboczych od dnia zakonczenia testow kwalifikacyjnych, o ktérych mowa
w ust. 2, Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu dla kazdego uczestnika Kursu propozycje
co najmniej dwéch lektorow mogacych poprowadzi¢c dane zajecia, wraz z CV lektora
z dokumentami potwierdzajagcymi jego kwalifikacje odpowiadajgce wymogom okreslonym
w Zapytaniu ofertowym oraz propozycje termindéw zajeé./W terminie 3 dni roboczych od dnia
zakoriczenia testow kwalifikacyjnych, o ktérych mowa wust.2, Wykonawca podzieli,
na podstawie przeprowadzonych testow kwalifikacyjnych, uczestnikow Kurséw na grupy
w zaleznosci od stopnia zaawansowania i przedstawi Zamawiajgcemu zestawienia
proponowanych grup wraz z wynikami testow kwalifikacyjnych. W tym samym terminie
Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu dla kazdej z grup propozycje co najmniej dwodch
lektorow moggcych poprowadzi¢ dane zajecia, wraz z CV lektora zdokumentami
potwierdzajgcymi jego kwalifikacje odpowiadajgce wymogom okreslonym w Zapytaniu
ofertowym oraz propozycje termindw zajec poszczegdlnych grup.

Zmiany termindéw zaje¢ Kurséw, moga by¢ dokonane przez uczestnika po uzyskaniu zgody lektora
prowadzgcego zajecia./Zmiany termindow zaje¢ Kursow, Zamawiajgcy moze wprowadzac za zgodg
uczestnikdw Kursdw po uzyskaniu akceptacji Wykonawcy.

Zmiany terminéw zaje¢ Kurséw, Wykonawca moze wprowadza¢ z minimum 10-dniowym
wyprzedzeniem, za zgodg uczestnika Kurséw po uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajgcego./Zmiany termindéw zaje¢ Kursow, Wykonawca moze wprowadza¢ z minimum 10-
dniowym wyprzedzeniem, za zgodq uczestnikow Kursow po uzyskaniu pisemnej akceptacji
Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzuje sie do rozpoczecia Kursow w czerwcu 2019 r.

Strony ustalajg planowany termin ukornczenia Kurséw na dzien 30 listopada 2019 r. Umowa
obowigzuje od daty zawarcia do 15 grudnia 2019 r.

W przypadku odwotania zaje¢ lekcyjnych w toku Kursu, niezaleznie czy ich odwotanie nastgpito
na wniosek Zamawiajacego czy Wykonawcy, zalegte zajecia winny byé przeprowadzone do
15 grudnia 2019 r., przy czym powodem odwotania zaje¢ ze strony Wykonawcy, moze by¢ jedynie
niemoznos$¢ ich swiadczenia przez osobe prowadzaca zajecia (lektora), spowodowana choroba,
urazem lub innymi nagtymi i niemozliwymi do przewidzenia zdarzeniami, uniemozliwiajgcymi
przeprowadzenie zajec.

Uczestnik Kursu moze odwotaé zajecia najpdzniej na dzien przed dniem, w ktérym miaty sie
odbyé. Zajecia odwotane przez uczestnika Kursu w dniu, w ktérym miaty sie odby¢, uznaje sie za
wykonane./Zamawiajgcy moze odwotac zajecia najpdzniej na dzieri przed dniem, w ktérym miaty
sie odbyc. Zajecia odwotane przez Zamawiajgcego w dniu, w ktorym miaty sie odby¢, uznaje sie
za wykonane.

Zamawiajgcy moze zgtosi¢ Wykonawcy konieczno$¢ zmiany lektora prowadzgcego Kurs.
W przypadku otrzymania takiego zgtoszenia Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu w terminie
5 dni roboczych propozycje co najmniej dwdch lektoréw mogacych poprowadzié¢ dane zajecia
wraz z CV lektora i dokumentami potwierdzajgcymi jego kwalifikacje odpowiadajgce wymogom
okreslonym w zapytaniu ofertowym.

Kazdy z lektorow prowadzacych Kursy bedzie prowadzit miesieczne zestawienie zaje¢ wraz z listg
obecnosci. Wszystkie zestawienia w formie raportéw bedga przekazywane Zamawiajgcemu przez
Wykonawce najpdzniej w terminie 15 dni od korica danego miesigca.
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12. W przypadku nieprzeprowadzenia przez Wykonawce zaje¢ w przewidzianym terminie,
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy innych niz wskazane w ust. 8, Wykonawca
zobowigzany jest do przeprowadzenia tych zaje¢ w innym terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego.

§5
Ochrona praw osdéb trzecich

1. Wykonawca zobowigzuje sie, ze realizujgc przedmiot Umowy nie naruszy praw majgtkowych
0s6b trzecich.

2. Wykonawca jest odpowiedzialny wzgledem Zamawiajacego za roszczenia osob trzecich
wynikajgce z naruszenia praw wtasnosci intelektualnej, w tym za nieprzestrzeganie przepiséw
ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. 2018
poz. 1191)

§6
Wynagrodzenie

1. Z tytutu wykonania bez zastrzezen przedmiotu Umowy, Wykonawcy przystuguje faczne
wynagrodzenie w wysokosci zgodnej ze ztozong Ofertg, to jest w kwocie brutto [*] zt (stownie: [*]
zt [*1/100).

2. Zgodnie z Ofertg cena za jedng Godzine lekcyjng wynosi [*] zt brutto (stownie: [*] zt 00/100).

3. Wynagrodzenie okre$lone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty Wykonawcy zwigzane
z wykonaniem przedmiotu Umowy.

4. Wykonawca oswiadcza, ze wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu Umowy skalkulowat
na podstawie wiasnych obliczen, dziatan, szacunkéw oraz ze przed zawarciem Umowy upewnit sie
co do prawidtowosci i kompletnosci wyceny prac objetych przedmiotem Umowy.

4. Ptatnos¢ za wykonanie przedmiotu Umowy zostanie podzielona na 4 réwne czesci. Wykonawca
wystawi odpowiednio 4 faktury VAT na podstawie protokotéw odbioru za nalezyte wykonanie
przedmiotu Umowy, przy czym:

1) pierwsza faktura zostanie wystawiona po 21 dniach od daty podpisania Umowy;
2) druga faktura zostanie wystawiona po 31 lipca 2019 r,;

3) trzecia faktura zostanie wystawiona po 30 wrzesnia 2019 r.;

4) czwarta faktura zostanie wystawiona po ostatnich zajeciach dydaktycznych.

5. Zapfata wynagrodzenia, okreslonego w ust. 1, nastgpi w formie przelewu na rachunek bankowy
wskazany przez Wykonawce w terminie 14 dni kalendarzowych od daty otrzymania przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury VAT.

6. Za dzien zaptaty wynagrodzenia uznawany bedzie dzien wydania dyspozycji obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajgcego.

§7
Nadzér nad wykonaniem Umowy

1. Strony Umowy zobowigzujg sie do Scistego wspétdziatania ze sobg w trakcie realizacji przedmiotu
Umowy.

2. Osobg koordynujgca wykonanie Umowy ze strony Zamawiajgcego bedzie:
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[*], nrtel. [*], [*]@[*]

Osobg koordynujacg wykonanie Umowy ze strony Wykonawcy bedzie:

[*], nrtel. [*], [*]@[*]
Zamawiajgcy ma prawo kontrolowac postepy realizacji Kursu oraz jego jakosc.

Koordynator Zamawiajgcego jest uprawniony w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego dokonywac
wszelkich czynnosci zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy, niezastrzezonych wprost
w Umowie na rzecz innych przedstawicieli Zamawiajacego, za wyjatkiem rozwigzania,
wypowiedzenia, odstgpienia od Umowy, zmiany wysokosci wynagrodzenia, zmiany zakresu
rzeczowego Umowy, zmiany przedmiotu Umowy oraz zmiany terminu wykonania Umowy.

Koordynator Zamawiajgcego, jak i koordynator Wykonawcy moze by¢ zmieniony w kazdym czasie
realizacji przedmiotu Umowy. Zmiana koordynatora nastepuje poprzez pisemne powiadomienie
drugiej Strony i nie stanowi zmiany tresci Umowy.

§8
Zakaz powierzenia wykonania Umowy innym podmiotom

Wykonawca nie moze powierzy¢ innym podmiotom wykonania catosci lub czesci przedmiotu
Umowy.

Naruszenie postanowienia okreslonego w ust. 1 uprawnia Zamawiajacego do rozwigzania Umowy
bez zachowania okresu wypowiedzenia i zgdania zaptaty kary umownej wskazanej w § 9 ust. 1
Umowy. Prawo do rozwigzania przystuguje Zamawiajgcemu, w terminie 7 dni od dnia
stwierdzenia na pismie przez Zamawiajgcego powierzenia przez Wykonawce wykonania catosci
lub w czesci Umowy podmiotom trzecim.

§9
Kary umowne

W przypadku niewykonania Umowy przez Wykonawce, Zamawiajgcy uprawniony jest do zgdania
od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto okreslonego
w § 6 ust. 1 Umowy.

W przypadku nienalezytego wykonania Umowy przez Wykonawce, Zamawiajgcy uprawniony jest
do Zzadania od Wykonawcy zapfaty kary umownej w wysokosci 25% wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 6 ust. 1 Umowy.

W przypadku nierozpoczecia przez Wykonawce realizacji Kursow w terminie wskazanym w § 4
ust. 6 Umowy, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany bedzie do
zaptaty kary umownej w wysokosci 0,1% wartosci Umowy okreslonej § 6 ust. 1 Umowy za kazdy
dzien zwtoki.

W  przypadku niewskazania przez Wykonawce w terminie okreSlonym, zgodnie
z postanowieniami § 4 ust. 10 Umowy odpowiednich kandydatur na lektora, Wykonawca
zobowigzany bedzie do zaptaty kary umownej w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia okreslonego
w § 6 ust. 1 Umowy za kazdy dzier zwtoki.

W przypadku przeprowadzenia zaje¢ w sposdb nienalezyty, pod ktédrym nalezy rdwniez rozumieé
opdznienie w rozpoczeciu danego zajecia (jednostki lekcyjnej) lub jego zakonczenie przed
uptywem godziny lekcyjnej z winy Wykonawcy, Zamawiajacy uprawniony jest do zgdania od
Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 0,01% wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 1
Umowy za kazdy przypadek.
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W przypadku naruszenia zasad ochrony powierzonych danych osobowych wskazanych w § 11
Umowy, w wysokosci 10% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 1 Umowy za kazdy
przypadek naruszenia.

Zamawiajgcy ma prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysokosé zastrzezonych
kar umownych, na zasadach ogdélnych Kodeksu cywilnego.

Wykonawca jest zobowigzany zaptaci¢ kare umowng w terminie 14 dni od dnia otrzymania noty
obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego. W przypadku uchybienia przez Wykonawce
temu terminowi Zamawiajgcy ma prawo potrgci¢ kwote wynikajagcg z noty obcigzeniowej
z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode.

8§10
Rozwigzanie Umowy

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowe, bez osobnego wezwania, w przypadku gdy Wykonawca
wykonuje przedmiot Umowy wadliwie i mimo pisemnej uwagi Zamawiajgcego nie zmienia
niezwtocznie sposobu jej wykonania. Prawo rozwigzania przystuguje Zamawiajagcemu w sytuacji
okreslonej w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu, w terminie 30 dni od doreczenia Wykonawcy
pisemnej uwagi Zamawiajgcego.

W przypadku rozwigzania Umowy w trybie okreslonym w ust. 1, Zamawiajgcy ma prawo
domagad sie od Wykonawcy zaptaty kary umownej zgodnie z postanowieniami § 9 ust. 1 Umowy.

W przypadku rozwigzania Umowy w trybie okreslonym w ust. 1 lub w § 8 ust. 2 Umowy,
Zamawiajgcy ma prawo wezwac¢ Wykonawce do zwrotu wynagrodzenia brutto okreslonegow § 6
ust. 1 Umowy, pomniejszonego o wartos¢ wtasciwie wykonanych zajeé¢ wyliczong na podstawie
cen jednostek lekcyjnych wskazanych w § 6 ust. 2 Umowy. Wykonawca zobowigzany jest do
zwrotu wynagrodzenia, wraz z odsetkami ustawowymi liczonymi od dnia zaptaty wynagrodzenia,
w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania od Zamawiajacego.

§11

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w zakresie
wyszczegoélnionym w niniejszej Umowie zgodnie z RODO.

Powierzane dane osobowe dotyczg uczestnikow kursdw jezyka angielskiego dla pracownikow
Zamawiajgcego w nastepujgcym zakresie: imie i nazwisko, adres e-mail.

Wykonawca zobowigzuje sie przetwarza¢ dane zgodnie z RODO, w tym:

1) zastosowaé adekwatne do zagrozen s$rodki techniczne i organizacyjne zabezpieczajgce
przetwarzanie danych osobowych przed przypadkowym Ilub niezgodnym 2z prawem
zniszczeniem, utratg, modyfikacjg, nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym
dostepem do powierzonych danych osobowych;

2) zachowac poufnosé, integralnos¢, dostepnosé i odpornosé systemow przetwarzania;

3) zachowac¢ zdolnos$¢ do szybkiego przywrécenia funkcjonalnosci systemoéw przetwarzania
i danych osobowych;

4) regularnie testowaé, mierzy¢ i oceniaé skutecznos$¢ organizacyjnych i technicznych srodkéow
majacych zapewnic bezpieczeristwo przetwarzania danych osobowych;

5) dopuszczaé do przetwarzania tylko osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych
oraz prowadzi¢ ich ewidencje;

6) zobowigza¢ upowazinione do przetwarzania danych osobowych osoby do zachowania
w tajemnicy przetwarzanych przez nich danych osobowych i sposobdw ich zabezpieczen;
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7) informowaé¢ niezwtocznie  Zamawiajgcego o naruszeniach danych  osobowych
a w przypadku wystgpienia zwtoki przedtozy¢ uzasadnienie jej wystgpienia;

8) informowac zamawiajgcego o kontrolach przeprowadzonych przez upowaznione do nich
instytucje oraz wykazanych w ich wyniku niezgodnosciach przetwarzania danych osobowych;

9) zapewnié¢ bezpieczeistwo przetwarzania danych osobowych oraz wdraza¢ zalecenia
wskazane w wyniku wyzej wymienionych kontroli;

10) usung¢ po zakonczeniu umowy powierzone dane osobowe ze swoich systemoéw i nosnikow;

11) nie korzystac z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Na uprawnione inne podmioty przetwarzajgce przez Zamawiajgcego Wykonawca naktada
prawa i obowigzki nie mniejsze niz okreslone w niniejszej umowie;

12) zachowac w tajemnicy powierzone dane osobowe oraz srodki ich ochrony;

13) udostepni¢ Zamawiajgcemu wszelkie niezbedne informacje do wykazania zgodnosci
przetwarzania danych osobowych z RODO;

14) udostepni¢ Zamawiajgcemu wszelkie niezbedne informacje do spetnienia obowigzku
informacyjnego oraz realizowaé prawa i obowigzki oséb fizycznych, ktérych dane osobowe
dotyczg;

15) umozliwia¢ Zamawiajgcemu lub osobom przez niego upowaznionym przeprowadzenie
audytéw zgodnosci przetwarzania danych osobowych i przyczyniac sie do nich;

16) udziela¢ na zgdanie Zamawiajgcego wszelkich informacji dotyczacych przetwarzania danych
osobowych.

§12

. Jakiekolwiek zmiany, uzupetnienia oraz oswiadczenia woli zwigzane z wykonaniem Umowy
wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. W przypadku zmiany danych okreslonych w Umowie, Strona, ktérej dane sie zmienity jest
zobowigzana poinformowaé o nowych danych drugg Strone pod rygorem uznania os$wiadczen
ztozonych zgodnie z posiadanymi informacjami za skuteczne.

Ewentualne spory, wynikte z wykonania Umowy, Strony bedg rozstrzyga¢ w drodze polubownej.
W przypadku nie osiggniecia porozumienia, spory rozstrzygac¢ bedzie miejscowo wtasciwy Sad dla
siedziby Zamawiajgcego.

. W sprawach nieuregulowanych w Umowie majg odpowiednie zastosowanie przepisy Kodeksu

cywilnego oraz ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron Umowy. Kazda strona Umowy powinna by¢ parafowana przez osoby upowaznione
do zawarcia Umowy, przy czym moc wigzgcg majg wytgcznie parafowane i podpisane egzemplarze
Umowy.

Zamawiajacy Wykonawca

Zataczniki:

- Formularz ofertowy,
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- Zapytanie ofertowe,

- Wykaz uczestnikéw Kursow.
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